Lovasberény Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 10/2022. (VIL 18.)
dnkorminyzati rendelete

a személyes gondoskodast nynjto szociilis ellatdsokrol

Lovasberény Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a szocidlis igazgatisrdl és a szocidlis
ellatdsokrdl sz6l6 1993, évi IIL t8rvény 10. § (1) bekezdésében, a 62. § (2) bekezdésében, a 92. §.
(1)<(2) bekezdésében és a 132, § (4) bekezdés d) pontjaban kapott felhatalmazas alapjdn, valamint
Magyarorszig helyi dnkormaéanyzatairdl sz616 2011, évi CLXXXTIX. t6rvény 13. § (1) bekezdés 8a
pontjaban meghatirozott feladatkdrében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

. 1 Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. §

A képviseld-testillet a személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellitdsok megallapitasival,
igénybevételével kapcsolatos hatidskdrei kozill az étkeztetés, ellatdsi forma igénybevételéért a
képvisel6-testiilet dltal megéllapitott személyi téritési dijakkal tsszefiiggd és egyéb kedvezmények
iranti kérelmek elbirdldsat a polgarmesterre ruhizza 4t.

2. §

E rendelet hatalya kiterjed Lovasberény kozség kdzigazgatési teriiletén €16, lakcimmel rendelkez6,
¢és a szocidlis igazgatdsrdl és a szocidlis ellatasrol sz6ld 1993. évi I térvény ( a tovabbiakban:
Szoctv.) 3. §. (1)-(3) bekezdésében meghatarozott személyekre.

Il Fejezet
Személyes gondoskoddst nyiijto szocialis alapszolgadltatasok

3.8

(1) Lovasberény K&zség Onkorményzata a személyes gondoskoddst igényldk szaméra az alabbi
szocialis alapszolgaltatisokat biztositja;

a) étkeztetés

b)  hazi segitségnyujts

¢)  csalddsegités

d}  jelzbrendszeres hazi segitségnyijtas

e)  kozdsségi ellatds

A hazi sepitségnyijtast, a jelzdrendszeres hazi segitségnyijtast, csalddsepitést és a kzdssépi ellatist
a HUMAN Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat Intézményi Tarsulas (Velence, Zart utca 2.) térsulds
utjan latja el, a megallapodasban foglaltak alapjan.

(2) Az ellatasok igénybevételérol, valamint a fizetendd téritési dijakrd] a fenntartd tirsulds gesztor

telepiilése, Velence Véros Onkorményzata alkot rendeletet, mely a feladatkdrben egylittmiikéd
tnkormdnyzatok kdzigazgatasi teriiletén is hatalyos.

1l Fejezet



Eljarasi rendelkezések, téritési dif megdllapitdsanak, sziinetelterésének, megsziintetésének ditaldnos
- rendelkezései

4.§

(1) A szocialis ellatasok igénybevétele a Szoctv. 93. § (1) bekezdése, az 1/2000. (1.7.) SzCsM
rendelete, valamint a 9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyjtod szocialis
ellatisok igénybevételérsl valamint e rendelet alapjan térténik.

(2) Az igénylok az ellatasra vonatkozé szikségletiiket elbzetesen széban is jelezhetik a telepiilési
Onkorményzatoknal, a csaladsegitonél, az éikeztetésben résztvevl szolgiltatonal. Az ellatist
kezdeményezheti még a hdziorvos és a lakékdrnyezetbl barki, aki ellatatlan, idds vagy szocidlisan
részorult embert észlel.

(3) A szocidlis elldtist a személyes gondoskodast nydjté szocidlis ellatdsok igénybevételérol szolo
9/1999.(X1.24.) SZCSM rendelet mellékletében levd egészségi dllapotra vonatkozd igazolas alapjan
késziilt ¢ rendelet 2. melléklete — amennyiben egészségi 4llapotara tekintettel kérelmezi az ellatast -,
¢ rendelet alapjan tett nyilatkozat, és ¢ rendelet 3. mellékietében levd jovedelemnyilatkozat, valamint
az Onkormanyzati rendelet 4. mellékletével a kérelem formanyomtatvany kitSltésével kell
kérelmezni.

(4) Az étkeztetés igénybevétele iranti kérelemhez a kérelmezének nyilatkoznia kell netté havi
10vedelmérdl és mellékelni kell jovedelmi adatok valodisdgat bizonyito iratot.

(5) Az étkeztetés iranti kérelmet, az egészségi dllapotrol szo6l6 igazolast és szocialis riszorultsagot
igazolo jovedelem nyilatkozattal egyltt a Polgarmesteri Hivatalba kell benydjtani.

A szolgaltatas téritési dij megallapitasa

5§

(1) A szolgaltatas téritési dijat a rendelet 1. melléklete tartalmazza.

(2} A személyi téritési dij Gsszege az ellitott egyéni rdszorultsiga alapjan csokkenthet$ illetve
elengedhetd, ha azt a kitelezett jévedelmi viszonyai indokoltta teszik, és azt kérelmezi.

(3) A polgammester a személyi téritési dij Gsszegét, amennyiben a kotelezett havi jovedelme nem

haladja meg a mindenkori nyugdijminimum

a)  200%-4t 75%-al

b}  300%-at 50%-al

¢)  400%-at 25%-al csokkentheti

d} Thajléktalan, vagy tartésam munkaviszonnyal nem rendelkezik, akkor elsé két honapra a
személyi eritési dij megfizetését elengedheti, és ezt kdvetden a felillvizsgélat utin az ellatott
jovedelme alapjan dont a személyi téritési dij dsszegérdl,

e) a személyi téritési dij megfizetésének kezdd idépontja a rendszeres pénzellatisra vald
jogosultsag kezdd napja.

(4) A személyes gondoskodast nyujtd ellatdsok igénybevételérdl a dontésre jogosult (polgarmester)
az ellatds igénybevételéré] megallapodast kot az ellatottal, illetve torvényes képviselbjével és a
szolgaltatds igénybevételérd| értesitést kiild a kérelmez8nek és a Lovasherényi Csicsergé Ovoda és
Konyha Intézményének.



(5) A megéllapodas tartalmazza:

a)  az ellatds kezdéidSpontjat

b)  tartamit,

¢)  az étkeztetés madjat,

d)  atéritési dij Osszegét, a fizetés modjat, helyét, idépontjat,

¢) az ellitds melldzése esetén (pl. betegség, kérhdzi apolas, elutazas) az eldzetes bejelentési
kotelezettség szabalyait,

f} azellatds megsziintetésének eseteit.

(6) Az intézményi téritési dijakat a képviselG-testiilet évente feliilvizsgélja, és sziikség szerint
mddositja.

(7) Az \ij személyi téritési dij megfizetésének idépontja a feliilvizsgalat hdnapjat kovetd honap elsé
napja.

(8) A fizetendd személyi téritési dij Osszegét az Szoctv. 114, §.-115. §-aiban foglalt szabalyok
figyelembevételével kell megéllapitani és errdl a téritési dij fizetésére kotelezettet tajékoztatni.

(9) A téritési dij fizetésére kotelezettek:

A Szoctv. 114. § (2) bekezdésében meghatarozott személyek. A kzds haztartasban €16 személyek
részére a kiszallitasért fizetendd téritési dijat a magasabb személyi jovedelemmel rendelkezd kiteles
megfizetni.

A személyes gondoskodis kdrébe tartozé ellatas sziineteltetése

6. §

(1) Ha az cllatast betegség vagy més ok miatt a jogosult nem kivénja igénybe venni, a tAivolmaradast
a Lovasberényi Polgérmesteri Hivatalnak szdban, vagy irdsban legalabb két munkanappal a
tavolmaradast megelézden be kell jelenteni. Ennek elmulasztisa esetén a kotelezett a téritési dij
megfizetésének kotelezettsége aldl a tAvolmaradas kezdetétdl szamitott 3.munkanaptdl mentesiil.

{2) Kérhazi ellatas esetén a korhazba keriilés napjan — amennyiben aznap nem veszi igénybe az
ellatast — gondoskodni kell 10 6raig az ebéd le mondasardl.

(3) A kotelezett a tdvolmaradas idejére mentesiil a téritési dij megfizetése aldl.

A személyes gondoskodas kirébe tartozé ellitds megsziinése

7. 8§

(1) A személyes gondoskodas korébe tartozo ellatis megszlnik:

a)  aszolgaltat6 jogutdd nélkilli megszinésével,

b)  ajogosult halalaval,

¢)  ahatarozott idore sz016 megallapodés hataridejének lejartaval

(2) az intézményli jogviszony megsziintetésre keriil:

a}  azellatast igénybe vevl sajat kérésére,

b)  haaz ellatott a téritési dijat nern fizeti, és a szolgaltato felszolitdsara kotelezettségének nem tesz
cleget

¢)  ha az ellatott eldzetes bejelentés nélkiil a szolgaltatast 30 napot meghaladd ideig nem veszi

igénybe



IV Fejezet
Zdro rendelkezések

. 8.8

atalyit veszti A személyes gondoskodast nydjtd szocilis ellatasokré] sz616 8/2021. (VIIL 16.)
dnkormanyzati rendelet.

9.§
Ez a rendelet a kihirdetését kﬁvet'('_’).?:(). .n'apo'il lép hatélyba.

Siidi Mihaly I
polgérmester jegyzé

A rendelet kihirdetve
2022. jalius 18. napjan

Jegy e



1, melléklet
(A melléklet szovegét a(z) 1. meliéklet.pdf elnevezésii f3jl tartalmazza.)



Az étkeztetés téritési dijai:

Etkeztetés téritési dija: 559.-Ft +AFA= 710.-Ft / ellatisi nap
Lakasra torténd kiszallitas téritési dija: 210.-Ft/ellatasi nap

A jovedelemmel nem rendelkezd ellitott részére: 0.-Ft/f6/ellatasi nap”



2. mellékiet
(A melléklet szvegét a(z) 2. melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)



IGAZOLAS A SZOCIALIS ETKEZTETEST KERO EGESZSEGI ALLAPOTAROL

Az ellatdst igényl8 neve: ............... e e eL S ee et Ne LS E e e e A4S b e et d R AL R an e AR PR e e eeeR g g b b rannns
Szilletési NeVE: . rrreeenns ereireerieeirrerarbeterat i errrArab et AR AR YLrsaRLthentaereeehARanEe e e et e rreraEraer e
SZUletési helye, IEJer .....o it s e e it et ene s

Anyja neve: ... USSP
LAKBNBIYE: ..ottt ettt et re s s e e e e e cerreraniaens
Tartézkodasi helye: ... viiviicmnmnncccee e O EE e vttt en e n e aE e e e pA g st e n e e s
Tarsadalombiztositasi AZONOSIEO JEIE: et et st ban e e e aaa e e

1, A kérelmez8 dnelldtdsara vonatkozd megiéllapitds {a megfelels széveg aldhuzandd):

dnelldtasra képes dnellatasra részben képes onellatasra csak segitséggel képes
2. Kérelmez§ az étkeztetést (napi egyszeri meleg étkezés) egészségi dllapota, betegsége jellege

miatt {a megfelelé szbveg aldhdzandd):

képes biztositani nem képes biztositani
3. Kérelmez§ allapota {a megfeleld széveg alahuzando):
id&leges végleges
4, Kérelmezs rendszeres orvosi ellenérzése szikséges-e, ha igen, annak idépontja: .........
5. B EIEEYZES: ..eeieirrtierrrecanstrierstesestee e seeseenianie e maranssessabsbrmrasss sesasene e esbes e s e et same s entd senneres

.......................................................................................................................................................



Kelt: .oviiiieeiiinre e BV s Cerrrarassteive s annenas hd ........ nap

........... T P P T P T TR F YT

haziorvos aldirdsa

aldirds



3. melléklet
(A melléklet szovegét a(z) 3. melléklet.pdf elnevezésii f3jl tartalmazza.)



JOVEDELEMNYILATKQZAT

Az ellatast kérelmezd személyre vonatkozd személyes adatok:

J O O O PPN

R0 ) T 1T PP

BN () L 1S P S PP OO UPR
Sziiletési hely, 106: ..o e et n s
) )11 O PP U URPR PSR
Tartozkodasi hely: ... PPN
(itt azt a lakcimet kell megjeldlni, ahol a kérelmez6 életvitelszerlien tartézkodik)

Telefonszam (nem kotelezd megadni): ........ ..ol e

L

személyi téritési dij megfizetését az ellatdst igényld vagy a téritési dijat megfizeté mais
személy vallalja—e (a rovat kitdltése nem mindsiil tényleges vallaldsnak):
] igen — cbben az esetben a jOvedelemnyilatkozat tovabhi részét és a III.

Vagyonnyilatkozat” nyomtatvanyt nem kell kitdlteni,

_| nem

Az elldtast kérelmezd személyre vonatkozd jivedelmi adatok:

A jivedelem tipusa Nettd isszege

Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi jogviszonybol

szarmazo

Tarsas €s egyéni vallalkozasbol, Ostermeldi, szellemt és méas Gnallo

tevékenysépbdl szarmazd

Tappénz, gyermekgondozasi timogatisok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszeril rendszeres szocialis ellatasok

Onkorményzat és 4llami foglalkoztatasi szervek altal folyositott
ellatasok

Egyéb jovedelem

Osszes Jovedelem




Kiskorti igénybe vevé esetén a csaladban él6kre vonatkozd (nettd) jovedelmi adatok:

A esalad létszama: ... 16 Munkaviszony- [T4rsas és egyéni Tappénz, Jnkorményzat [Nyugellatds és Egyéb jove-
boél és mis wvallalkozisbol, |gvermek- s allami eoveb delem
foglalkoztatisi  istermeldi, rondezasi foglalkoztatdsi fyugdijszerﬁ
jogviszonybol szellemi és més famogatasok szervek Altal endszeres
szZArmazo Gnallé {olydsitott kzocidlis

evékenységbdl cllatasok ellatasok
sZarmazd

Az ellatast igénybe vevi

iciskord

A kozeli E{lulmni

hozzatartozok | F esolat

neve,

Ziiletési ideje

1)

2)

3)

4}

5)

OSSZESEN:

(szlikség esetén a tablazat sorai bovithetdk)

Biintetéjogi feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy a kizilt adatok a
valésagnak megfelelnek. A téritési dij megallapitisidhoz sziikséges jovedelmet
igazolé bizonylatokat egyidejiileg csatoltam. Hozzajdarulok a kérelemben szerepld

adatoknak az eljaras soran tirténé felhasznilisihoz

.................................................

Az ellatast igénybe vevd

(torvényes képviseld) aldirasa




9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet
a személyes gondoskodast nytjtd szocialis ellatasok igénybevételérdl

Téjékoztatd a jivedelem- és a vagyonnyilatkozat kitoltéséhez

II. Jévedelmi adatok

1.

2

3.

Jovedelem: a személyi jovedelemaddrdl sz6l6 torvény szerint meghatirozott, belféldrél vagy
kiilfoldrél szdrmazé - megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem veit bevételt és az adémentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az
egyszeriisiteit vallalkozoi adoré), illetve az egyszerisiteit kozicherviselési hozzajaruldsrdl sz6lo
tdrvény szerint addt, illetve hozzajarlast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A netté jovedelem kiszamitdsinal a
bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kitelezettségpel csdkkentett Gsszegben kell
feltlintetni. Elismert kéltségnek mindsil a személyi jovedelemadérol sz616 torvényben elismert
koltség, valamint a fizeteit tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsil a személyi
jovedelemad6, az egyszerUsitett vallalkozasi add, a rmaganszemélyt terhelé cgyszeriisitett
kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositisi hozzajarulis €s jamlék, egészségigyi
szolgaltatdsi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi janlék, magan-nyugdijpénetari tagdij és
munkavéllaldi janilék.

Ha a maganszemély az egyszeriisitett vallalkozdi adé vagy egyszerisitett kézieherviselési
hozzijarulas alapjdul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi
jovedelemadorol sz616 térvény szerint elismert kéltségnek mindsiild igazolt kiadasokkal, ennek
hidgnydban a bevétel 40%-aval. Ha a mezbgazdasagi dstermeld addévi Ostermelésbdl szarmazod
bevétele ncm tGbb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folyositottak, annak
a folyOsitott tdmogatdssal novelt Gsszegénél), akkor a bevétel csdkkentheté az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld Osszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetve
allattenyésztés esetén 94%-inak megfeleld dsszeggel.

4. Nem mindsiil jévedelemnek, jgy a jovedelembe sem kell beszamitani a temetési segélyt, az

5.
6.

alkalmanként adott Atmeneti segélyt, az Onkormmanyzati segelyt, a rendkiviili telepiilési
tAmogatast, a lakasfenntartdsi tdmogatast, az adossagesikkentési tamogatst, a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatast, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrél sz616 1997.
évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti timogatast, a Gyvt. 20/B. § (4)-(5)
bekezdése szerinti potlékot, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat &s kiilon ellatindnyt, az
anyasigi tAimogatast, a szépkortak jubileumi juttatdsat, a fogado szervezcl dltal az 6nkéntesnek
kiilsn torvény alapjan biztositott juttatdst, a hdzi segitségnyijtds keretében tirsadalmi
gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznilashoz nydjtott tAmogatast és a szocialis
szivetkezet (ide nem értve az iskolaszOvetkezetet) tagja altal a szdvetkezetben végzett
tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadordl szol6 tdrvény alapjan
addmentes bevételt. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi kényvvel torténd
foglalkoztatis, az egyszerisitett foglalkoztatdsrol szolo térvény alapjan térténd munkavégzés
révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az adorendszeren kiviili keresettcl
jard foglalkoztatasra vonatkozd rendelkezések alapjan haztartdsi munkara létesitett
munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztaridsi munka) a
havi ellenértéke.

A csaladtagok jdvedelmét kizarolag kiskorti igénybe vevd esetén kell feltiintetni, killdn-kiilén. A
csalddi potlékot, az arvaellatast ¢s a tartdsdij cimén kapott Osszeget annak a személynek a
jovedelmeként kell figyelembe venmi, akire tekintettel azt folyositjdk.



7. A havi jovedelem kiszdmitdsakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyijtasat megelézb honap,

- nem rendszeres jovedelem, ilietve vallalkozashol, fstermelésbdl szirmazo jdvedelem esetén a
kérelem benynjtisat megel6z§ tizenkét honap

alatt kapott Osszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

III. Jévedelem tipusai

1.

Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatdsi viszonybdl szarmazd jévedelem: kiildndsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, koztisztviseldi jogviszonyban, korménytisztviseléi
jogviszonyban, birésagi, iligyészségi, igazsagiigyi szolgdlati jogviszonyban, honvédség,
rendvédelmi szervek, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos és szerzddéses szolgélati
jogviszonyaban folytatott munkavégzésre irdnyuld tevékenységbdl, tovibbd szdvetkezet
tagjaként folytatott — személyes kdzremiikddést igényld — tevékenységbdl szirmazo jGvedelem.

Tarsas és egyéni vallatkozasbdl, Gstermeldi, illetve szellemi és mds &ndllo tevékenységbdl
szdrmaz6 jovedelem: itt kell feltiintetni tovabba a jogdijat, a bérbeadd, a valasztott kényvvizsgald
tevékenyseégébdl szarmazé jivedelmet, valamint a gazdasagi tirsasdg maginszemély tagja altal
kiilon szerzddés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

Téppénz, gyermekgondozasi tamogatdsok: tAppénz, terhességi-gyermekdgyi segély,
csecsembgondozasi dij, gyermekgondozisi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési
tAmogatas, csaladi pétlék, gyermektartasdi).

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok: Sregsépi, rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi és sziil6i nyugdij, arvacllatdas és baleseti hozzitartozdi
nyugelldtasok, rendszeres szocidlis jiradék, atmeneti jiradék, béanydsz dolgozok
egészségkirosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabilitacids jaradék, politikai rehabilitacids
ellatasok, hazastarsi potlék, hazastirs utan jérd jovedelempotlék,

. Onkormdnyzat és az llami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi (f6varosi keriileti) hivatal 4ltal

folyositott clldtdsok: kiiléndsen az idskoriak jaradéka, az aktiv korilak ellatasa, az dpolasi dij, a
telepiilési tamogatds, az allaskeresési jaradék, a nyugdij elStti alldskeresési segély, a képzési
tamogatasként folyositott keresetpotld juttatas.

Egyéb jovedelem: példaul az dsztdndij, szakképzéssel Gsszefliggé pénzbeli juftatisok,
neveldsziili dij, szocidlis gondozo6i dij, végkielégités és allampapirbol szirmazé jovedelem,
ingatlan €s ingd targyak értékesitésébol, vagyoni értékil jog atruhazasabol szdrmazo jovedelem,
életjaradékbol, fold és mas ingatlan bérbeadasabdl szirmazo jovedelem, illetve minden olyan
jovedelem, amely az elozé sorokban nem keriilt feltiintetésre.

Szilkséyg esetén a nyilatkozatok rovatai bdvithetdk, valamint kitGltésik mellékletben folytathatd,

A jovedelemnyilatkozatban szerepl6 jovedelmekrél a jovedelem tipusanak megfeleld iratot vagy
annak masolatt kell a kérelemhez mellékelni,



4. melléklet
(A melléklet sz8vegét a(z) 4. melléklet.pdf elnevezési fijl tartalmazza.)



Lovasberény Kizség Onkormdnyzata
8093 Lovasberény, Kossuth u, 62.
Telefon: +36 (30) 162-8471

Kérelem
a személyes gondoskodast nyijté szocialis ellitds, étkeztetés igénybevételéhez

1. Az elldtast igénybe vevo adatai:

.........................................................................................................................................

..........................................................................................................................

Lakohelye: ................
Tartézkodasi helye: ........ccccoomicrimiiiiiiee e
ATAMPOIBATSARAL .. ...eovitie e e e e et et

TElETONSZAITIAL ..ot eeresse et eeeeersecaenereeesesesstnnaseseesaesrnrraens

2. Tartasra kiteles személy
m U TIEVED i ettt e e e en e e e srea et aae R e sae s
= JAKORELIYE: et e e ettt et et e bt et st ranans

- telefonszamar. ..ooeeenn,

3. Legkézelebbi hozzatartozéjanak (t6rvényes képvisel6jének)
= DEVE! .eerciereeninine
= JAKORELYE: et ettt e a et bbb s bn s erts

= LElEfONSZATNAL . ..uveiseeeeceeee e veervrerseesreesresesessvessoensens

4, A személyes gondoskodist nyujto szociilis elldtas igénybevételére vonatkozo adatok:

Etkeztetés keretében azoknak a szocilisan riszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
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étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt Snmaguknak, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy

atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilonGsen az alibbiak miatt:
( @ kérelmezdre vornatkozé pontot karikdzza be)

a) életkor,

b) egészségi allapot,

c) fogyatékossag,

d) pszichiatriai betegség,

e) szenvedélybetegség, vagy

f) hajléktalansdg miatt kérem.

5. Cselekviképes: igen nem

/kérem aldhuzassal vdalaszeljon/

Ha nem cselekvoképes, gondnokanak, gyamjanak neve

6. Etkeztetést
milyen id6ponttdl kéri a szolgaltatis biztositasat: ........cocveveecmricneiieieiici e
milyen gyakorisaggal kéri a szolgiltatds biztositasat:..........cccoveniniiinniiinnirerecreeenees

az étkeztetés modija:

- helyben fogyasztassal
- elvitellel, vagy

- kigzallitassal /kérem aldhuzéassal valaszoljorn/

Datum:

az ellatast igénybe vevd
(tdrvényes képvisels) alairasa



Végsb eléterjeszt6i indokolas

A szocidlis étkeztetés téritési dijanak felilvizsgilat a vészhelyzet megsziinésével szitkségessé
valt. A rendelet tartalmazza az 0y étkezé€si dijat, valamint a kedvezményes téritési dij fizetésének
igénybevételének mértékét.



